合　意　書

株式会社○○○○（以下、会社という）と○○○○は、以下のことを相互に確認する。

１．会社は○○○○に対し、○○○○が会社の社員の地位を有することを確認する。

２．○○○○は、平成○年○月○日から従前どおり社員として就労するものとする。

３．会社は○○○○に対し、平成○年○月○日から平成○年○月○日までの賃金として別表記載の賃金計算書（編注：掲載省略）記載の金員合計○○○，○○○円の支払義務のあることを確認する。

４．会社は○○○○に対し、平成○年○月○日限り、前項の金額を以下の口座に振り込む方法で支払う。

　○○○　　銀行　○○　　支店　普通預金　　　口座番号　○○○○○○○
　口座名義　　○○○　○○○

５．会社は○○○○に対し、平成○年○月○日以降の賃金については、会社給与規程に従い支払うことを確認する。

６．会社は○○○○に対し、前項の給与規程の適用及び昇進その他の処遇ならびに配置転換等について、本件申請を理由とする一切の不利益な取扱いをしないことを確認する。

７．会社と○○○○とは、本日以降円満な労使関係の維持に努力する。

８．会社と○○○○とは、本件申請に関し、本和解条項に定めるほか、何ら債権債務のないことを相互に確認する。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　平成○年○月○日

　　　　　　　　○　○　○　○　　　　　　　　㊞

　　　　株式会社　○　○　○　○

　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役　日　本　一　男　　　　　㊞

