平成○○年○○月○○日
　○○○○殿
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○○○○株式会社
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表取締役社長　○○○○　（印）
解雇通知書
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

記　

（理由）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	

	


上記の理由は、いずれも就業規則第○条第○項に定める懲戒解雇の事由に当たるので、

平成○○年○○月○○日付であなたを懲戒解雇します。






