懲戒処分通知書
人事発第○号
平成○○年○○月○○日
○○○○殿
記　

（理由）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	

	


　上記の理由は、就業規則第○○条に違反し、同○○条に定める懲戒処分に該当する。
　今回の貴殿の行為に対し、慎重に審議を重ねた結果、貴殿を平成○○年○○月○○日から

３週間出勤停止の処分に処すことを決定し、貴殿の反省を求めることとした。
　その旨をここに通知する。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　○○○○株式会社
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　総務部長　○○○○　(印)






